STATUT STOWARZYSZENIA
»POLSKIE TOWARZYSTWO WSPIERANIA CHORYCH NA
WLOKNIENIE PLUC”

Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny.

§1

Stowarzyszenie nosi nazwg: ,,Polskie towarzystwo wspierania chorych na widknienie ptuc”
(dalej: Towarzystwo).
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§2

Siedziba Towarzystwa jest Warszawa.

Towarzystwo dziala na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

Towarzystwo zostaje zawigzane na czas nieograniczony.

Towarzystwo moze wspolpracowac z innymi organizacjami majacymi siedziby w
kraju i za granica, jak tez by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych
realizujacych podobne cele jak Towarzystwo.

§3

Towarzystwo jest stowarzyszeniem, czyli dobrowolnym, samorzadnym i trwatym
zrzeszeniem o celach niezarobkowych, okreslonych w § 6.
Towarzystwo posiada osobowos$¢ prawna.

§4

Towarzystwo moze uzywac odznak, pieczeci i szyldow zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami.
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§5

Towarzystwo jest dobrowolnym zrzeszeniem osob fizycznych, w tym chorych na
idiopatyczne wtdknienie ptuc i inne choroby sroédmigzszowe phuc przebiegajace z
wloknieniem, cztonkow ich rodzin 1 opiekundéw oraz ludzi dobrej woli
zainteresowanych realizacjg celow Towarzystwa.

Czlonkami wspierajagcymi Towarzystwa moga by¢ réwniez osoby prawne.
Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogéotu cztonkow i
wolontariuszy.

Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow do realizacji swoich zadan, w tym
cztonkow Towarzystwa.

Cel i Srodki dzialania Towarzystwa.

§6

Celem Towarzystwa jest:



1. Wszechstronne dziatanie na rzecz osob chorych na wszystkie typy wtoknienia ptuc

oraz ich rodzin.

Poprawa jakosci zycia chorych na wtoknienie ptuc.

Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych chorych na widknienie ptuc.

4. Poprawa opieki zdrowotnej nad chorymi na widknienie pluc, w szczegdlnosci

wspotdziatanie ze stuzbg zdrowia w rozbudowie sieci wtasciwych placéwek

zdrowotnych.

Ochrona i1 promocja zdrowia chorych na widknienie ptuc.

6. Podnoszenie wiedzy na temat chordob srédmiazszowych ptuc przebiegajacych z
wioknieniem, w szczeg6lnosci na temat sposobdw ich leczenia i rehabilitacji chorych.

7. Wspieranie badan naukowych i edukacji w zakresie idiopatycznego wtoknienia ptuc i
innych choréb srodmigzszowych ptuc przebiegajacych z widknieniem.

8. Pomoc spoteczna chorym na wtoknienie ptuc, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i osob.

9. Promocja i aktywizacja zatrudnienia chorych na wtdknienie ptuc.

10. Wspomaganie rozwoju wspodlnot i spotecznosci lokalnych tworzonych przez chorych
na widknienie phuc i ich rodziny.
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§7

1. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

)
K)

Propagowanie i rozpowszechnianie wiedzy na temat idiopatycznego wldknienia pluc oraz
innych choréb §rédmiazszowych pluc przebiegajacych z widknieniem, jak tez dostgpnych
metod leczenia.

Wymiang doswiadczen leczniczo-rehabilitacyjnych migdzy chorymi oraz personelem
medycznym i pomocniczym.

Wszechstronng rehabilitacje chorych na widknienie ptuc, w tym oséb niepetnosprawnych.
Pomoc chorym w wyborze zawodu 1 zatrudnienia dostosowanych do ich mozliwosci
psychofizycznych.

Aktywizacje zawodowg chorych na widknienie ptuc pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Dziatalno$¢ popularyzatorsko-propagandowg za posrednictwem srodkow masowego
przekazu.

Podejmowanie wszelkich dziatan zmierzajacych do podniesienia wiedzy na temat
wtoknienia ptuc, w szczeg6lnosci na temat sposobdw jego leczenia i rehabilitacji chorych.
Pomoc chorym w uzyskiwaniu lekéw 1 sprzetu rehabilitacyjnego oraz w dostepie do
wiasciwego leczenia.

Pomoc chorym w organizowaniu odpowiedniego dla stanu ich zdrowia wypoczynku (w
tym: wczasy i obozy lecznicze lub rehabilitacyjne).

Wspotdziatanie z jednostkami stuzby zdrowia w zakresie poprawy opieki medycznej nad
chorymi.

Wspotprace z osrodkami dydaktycznymi oraz lekarzami zajmujacymi si¢ chorymi na
wioknienie ptuc.

Wdrazanie wspotczesnych zasad leczenia idiopatycznego wtoknienia ptuc i innych chorob
srédmiazszowych pluc przebiegajacych z widknieniem, szczegdlnie w warunkach
domowych.



m) Udzielanie pomocy finansowej chorym na wtoknienie ptuc (w tym: zapomogi losowe,
stypendia, dofinansowanie lekow, rehabilitacji, edukacji i wypoczynku oraz adaptacji
mieszkan dla potrzeb 0so6b niepetnosprawnych).

n) Wspolprace z innymi organizacjami i stowarzyszeniami w kraju i za granicg, ktorych
celem jest dziatanie na rzecz osob niepelnosprawnych oraz chorych na widknienie ptuc i
inne choroby rzadkie.

0) Dziatalno$¢ wydawnicza

2. Dziatalno$¢ statutowa Towarzystwa moze by¢ prowadzona jako dzialalno$¢ nieodptatna
lub odptatna w rozumieniu przepisow o dziatalnosci pozytku publicznego, a takze jako
pozostata dziatalno$¢ statutowa Towarzystwa — powyzsze formy dziatalnosci Towarzystwa sg
rachunkowo wyodrebnione. Przychod z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego shuzy
wylacznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

I. w zakresie dziatalno$ci nieodptatne;j:

prowadzenie dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym (94.99.7)

prowadzenie dziatalnosci na rzecz ochrony i promocji zdrowia (86.90.E)
prowadzenie dzialalnosci na rzecz wymiany do§wiadczen oraz wspotpracy (94.99.7)
pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
(88.99.2)

pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(86.90.E)

prowadzenie dzialalnos$ci fizjoterapeutycznej (86.90.A)

prowadzenie dzialalnosci charytatywnej (88.99.7)

prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej edukacje (85.60.Z)

pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59)

pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B)
dzialalnos¢ fotograficzna (74.20.72)

badanie rynku i opinii publicznej (73.20.2)

wypozyczenie 1 dzierzawa pozostatych artykuldw uzytku osobistego 1 domowego
(77.29.2)

wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (77.39.2)

prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z produkcjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych (59.11.2)

prowadzenie dzialalnosci zwigzanej z projekcja filmow (59.14.72)

prowadzenie dziatalnos$ci zwigzanej z nagraniami dZwigkowymi i muzycznymi
(59.20.2)

zwigzanej z organizacja targéw, wystaw i kongresow (82.30.Z)

artystycznej 1 literackiej dziatalnos$ci twoérczej (90.03.2)

dziatalnos¢ portali internetowych (63.12.2)

dzialalnos¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(94.99.2)



II. w zakresie dzialalnosci odptatne;j:

a)

b)
)

prowadzenie dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym (94.99.7)

prowadzenie dziatalno$ci na rzecz ochrony i promocji zdrowia (86.90.E)

pozostata dzialalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(86.90.E)

prowadzenie dziatalnosci fizjoterapeutycznej (86.90.A)

prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej edukacje (85.60.Z)

pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59)

pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B)
dziatalnos¢ fotograficzna (74.20.72)

badanie rynku i opinii publicznej (73.20.2)

wypozyczenie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku osobistego i domowego
(77.29.2)

wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzenh oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (77.39.2)

prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z produkcjg filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych (59.11.2)

m) prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z projekcja filmow (59.14.7)

n)

0)
P)

prowadzenie dzialalnos$ci zwigzanej z nagraniami dzwigkowymi 1 muzycznymi
(59.20.2)
artystycznej i literackiej dziatalnosci tworczej (90.03.Z)

dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(94.99.2)”

§8

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych we
wlasciwych przepisach z uwzglednieniem, iz jest to dziatalno§¢ dodatkowa w stosunku do
dziatalnosci pozytku publicznego prowadzonej przez Towarzystwo. Nadwyzka przychodéw
nad kosztami jest przeznaczana wytgcznie na dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza Towarzystwa obejmuje:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

wydawanie ksigzek (58.11.Z)

wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (58.14.Z)

pozostala dziatalnos¢ wydawnicza (58.19.7)

wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z)
pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
(47.19.2)

dziatalnos¢ agencji reklamowych (73.11.Z)

pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (82.99.2)”

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki.

§9



Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:

N

Cztonkow zwyczajnych.
Cztonkéw wspierajagcych.
Cztonk6é6w honorowych.

§10

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca peing zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, w szczegdlnosci chorzy na
wldknienie ptuc niezaleznie od jego przyczyny, cztonkowie ich rodzin oraz ich
opiekunowie, lekarze, wolontariusze oraz ludzie dobrej woli.

Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty, na podstawie pisemne;j
deklaracji cztonkowskie;j.

§11

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca peing zdolnos¢ do
czynnosci prawnych oraz niepozbawiona praw publicznych lub osoba prawna,
zainteresowana dziatalno$cig Towarzystwa, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc
finansowg lub rzeczows.

Cztonkow wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty, na podstawie pisemnej
deklaracji cztonkowskie;.

Osoba prawna begdaca cztonkiem wspierajagcym dziata w Towarzystwie za
posrednictwem swojego przedstawiciela.

§12

Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla
Towarzystwa.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa na
wniosek Zarzadu lub przynajmniej dwudziestu cztonkéw zwyczajnych.

§13

Czlonek zwyczajny ma prawo do:
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Uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow Towarzystwa.

Czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa.

Zglaszania opinii, wnioskéw 1 postulatow pod adresem wiadz Towarzystwa.
Brania udzialu w zjazdach, konferencjach, sympozjach, szkoleniach oraz innych
imprezach organizowanych przez Towarzystwo.

Korzystania z wszystkich §wiadczen oferowanych przez Towarzystwo.
Korzystania z rekomendacji i opieki Towarzystwa.

Zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkow Towarzystwa uchwat Zarzadu
dotyczacych skreslenia go z listy cztonkoéw z powodu nieuiszczania sktadek
cztonkowskich lub wykluczenia go z Towarzystwa za dziatalno$¢ na szkode
Towarzystwa, jak tez wnoszenia odwotan w innych sprawach w przypadkach
okreslonych w Statucie lub regulaminach wewngtrznych Towarzystwa.



§14

Czlonek wspierajacy ma prawo do:

=

Uczestniczenia w Walnym Zebraniu Czlonkow Towarzystwa z glosem doradczym.
Brania udziatu w zjazdach, konferencjach i zebraniach organizowanych przez
Towarzystwo.

Zaskarzenia do Walnego Zebrania Cztonkow Towarzystwa, uchwaty Zarzadu o
wykluczeniu go z Towarzystwa za dziatalno$¢ na szkod¢ Towarzystwa.
Korzystania z wydawnictw Towarzystwa.

§15

Cztonek honorowy Towarzystwa ma prawo do:

1. Uczestniczenia w Walnym Zebraniu Czlonkéw Towarzystwa z gtosem
doradczym.

2. Brania udziatu w zjazdach, konferencjach, szkoleniach i zebraniach oraz
innych imprezach organizowanych przez Towarzystwo.

3. Zaskarzenia do Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa uchwaty Zarzadu o
wykluczeniu go z Towarzystwa za dziatalno$¢ na szkode Towarzystwa.

4. Korzystania z wydawnictw Towarzystwa.

Cztonek honorowy jest zwolniony z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§16

Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:

1.

wmn

Przestrzegania postanowien Statutu, regulamindéw wewnetrznych Towarzystwa oraz
uchwat wladz Towarzystwa.

Wspotdziatania w realizacji celéw Towarzystwa.

Uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkéw Towarzystwa.

Regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§17

Obowiazkiem czlonké6w wspierajacych 1 honorowych jest przestrzeganie postanowien
Statutu, regulaminéw wewngtrznych Towarzystwa oraz uchwat wtadz Towarzystwa.
Obowiazkiem czlonké6w wspierajacych jest wywigzywanie si¢ z zadeklarowanych
Swiadczen.

§18

Cztonkostwo Towarzystwa ustaje z chwila:
o otrzymania przez Zarzad pisemnego o$wiadczenia czlonka o rezygnacji z
cztonkostwa;
o wykluczenia z Towarzystwa przez Zarzad za dziatalno$¢ na szkodg
Towarzystwa;



o nieprzestrzegania postanowien Statutu Towarzystwa, Regulaminow
poszczegbdlnych organow Towarzystwa 1 uchwat wiadz Towarzystwa oraz
nieoptacania sktadek cztonkowskich;

o $mierci lub ubezwtasnowolnienia cztonka bedacego osobg fizyczng lub utraty
osobowosci prawnej przez osobg prawng bedaca cztonkiem wpierajagcym.

2. Wykluczenie czlonka z Towarzystwa za dziatalno$¢ na szkode¢ Towarzystwa nastepuje
na podstawie uchwaty Zarzadu. Uchwata o wykluczeniu cztonka z Towarzystwa wraz
z uzasadnieniem jest przesytana zainteresowanemu.

3. Czlonkostwo zwyczajne ustaje rowniez w wyniku podjecia przez Zarzad uchwaty o
skresleniu z listy cztonkdéw z powodu nicoptacania sktadek cztonkowskich za dwa
dowolne lata. W szczegolnych przypadkach Zarzad moze odstapic¢ od podjgcia
uchwaty o wykluczeniu cztonka zwyczajnego z tego powodu. Uchwata o skresleniu z
listy cztonkoéw wraz z uzasadnieniem jest przesytana zainteresowanemu.

4. Cztonkowi, w stosunku do ktérego podjeto uchwale o skresleniu z listy cztonkow lub
wykluczeniu z Towarzystwa, przystuguje prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkow Towarzystwa w terminie 14 dni od dnia otrzymania uchwaty z
uzasadnieniem. Odwotanie wnosi si¢ do sekretariatu Towarzystwa. Do czasu
rozpoznania odwotania cztonek, w stosunku do ktoérego zapadta uchwata o skresleniu
z listy cztonkow lub wykluczeniu z Towarzystwa, jest zawieszony w prawach
cztonkowskich. Odwolanie zostanie rozpatrzone na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow.

5. Czlonkostwo ustaje z chwilg podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa
uchwaty o utrzymaniu w mocy zaskarzonej uchwaty Zarzadu.

IV. Wiladze Towarzystwa

§19

1. Wiadzami Towarzystwa sa:

o Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa,
o Zarzad,
o Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wladz wskazanych w ust. 1 lit. b), ¢) trwa 3 lata, a ich wyboru dokonuje
Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa w glosowaniu jawnym, chyba ze Walne
Zebranie Cztonkow Towarzystwa przed przystapieniem do wyboréw wtadz podejmie
wigkszoscig 3/4 gtosow oddanych uchwate o przeprowadzeniu wyborow w
glosowaniu tajnym. Cztonkéw wiadz wskazanych w ust. 1 lit. b), ¢) powotuje si¢ na
okres wspolnej kadencji, czyli mandaty wszystkich cztonkéw wszystkich tych wtadz
wygasaja w tym samym czasie, podczas trzeciego z kolei Zwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw Towarzystwa, liczac od Zwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow Towarzystwa, na ktorym dokonano ostatnich wyborow wszystkich wladz.

3. Czlonkami wiadz wskazanych w ust. 1 lit. b), ¢) moga by¢ wytacznie cztonkowie
zwyczajni Towarzystwa, przy czym czlonkami tej samej wladzy nie moga by¢
matzonkowie ani krewni lub powinowaci w linii prostej lub linii bocznej do drugiego
stopnia ani osoby pozostajace w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

4. Cztonkowie Zarzadu:



5.

6.

V.

N

o nie moga by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej ani tez nie mogg pozostawac z
cztonkami tych wiadz w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

o nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

o nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu, ani tez nie moga pozostawac z cztonkami
tych wladz w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,

o nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie wtadz petnig swoje funkcje spotecznie. Oparcie dziatalnosci
stowarzyszenia na pracy spotecznej cztonkdéw nie wytacza mozliwosci poddania
pewnej sfery dziatania regutom odptatnosci.

Mandat oséb wchodzacych w sktad wtadz wskazanych w ust. 1 lit. b), ¢) wygasa przed
uplywem kadencji na skutek $mierci, ubezwtasnowolnienia, rezygnacji lub odwotania
przez Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa, przy czym odwotanie moze nastgpic
tylko z waznych powodoéw, w szczegdlnosci z powodu podejmowania dziatan
sprzecznych z przepisami prawa lub postanowieniami Statutu, regulaminow
wewngtrznych lub z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkoéw Towarzystwa.

I. Walne Zebranie Czlonkéw Towarzystwa
§20

Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walne Zebranie Czlonkdéw Towarzystwa.
Walne Zebranie Czlonkoéw Towarzystwa moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa zwoluje si¢ raz w roku,
najpdzniej do konca czerwca. Stalym przedmiotem jego obrad jest przyjecie 1
zatwierdzenie dotyczacych minionego roku kalendarzowego:

o sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci Towarzystwa,

o sprawozdania z dzialalno$ci Zarzadu,

o sprawozdania z dzialalnosci Komisji Rewizyjnej,

o sprawozdania finansowego za miniony rok kalendarzowy.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Towarzystwa moze by¢ zwotane:

o zinicjatywy Zarzadu lub

o nawniosek Komisji Rewizyjnej lub grupy co najmniej 10 cztonkow

zwyczajnych lub
o napodstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa, o ktorej
mowa w § 23 zd. 2 Statutu,

o w innych przypadkach okreslonych w Statucie.
Whiosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa
uprawnione podmioty zglaszaja na pismie Zarzadowi. Nadzwyczajne Walne Zebranie
Cztonkow Towarzystwa winno si¢ odby¢ w terminie dwoch miesiecy od dnia
otrzymania przez Zarzad wniosku uprawnionego podmiotu lub dnia podjecia uchwaty,
o ktorej mowa w ust. 4 lit. ¢). W przypadku braku zwotania przez Zarzad



Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa we wskazanym terminie,
do niezwtocznego zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkoéw
Towarzystwa jest zobowigzana Komisja Rewizyjna.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkoéw Towarzystwa
Zarzad zawiadamia cztonkow listami lub drogg mailowa, za potwierdzeniem odbioru,
co najmniej na 14 dni przed ustalonym terminem obrad.

Walne Zebranie Cztonkéw moze si¢ odbywa¢ w formie on-line lub formie

hybrydowej (cz¢$¢ cztonkow obecna w miejscu zebrania, czg$¢ za pomocg tacza
internetowego); Zarzad jest zobowigzany do dostarczenia wszystkim cztonkom, ktorzy
zglosza ch¢¢ udziatu on-line linku umozliwiajgcego uczestnictwo.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw Towarzystwa, poza innymi sprawami
okreslonymi w Statucie, nalezy:

1.

2.

w

©ooN O s

10.

11.

12.

13.

14.

Uchwalanie glownych kierunkoéw dziatalno$ci merytorycznej i finansowej
Towarzystwa.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych.
Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej.

Wybér Prezesa Zarzadu i Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Wybdr pozostatych cztonkow Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.

Udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla ust¢pujacego Zarzadu.
Uchwalanie zmian Statutu Towarzystwa.

Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa okreslajacej sposob przeprowadzenia
likwidacji i przeznaczenie majatku Towarzystwa.

Uchwalanie Regulaminu Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa oraz
regulaminéw funduszy celowych.

Podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktorych Statut nie okresla wlasciwosci
pozostatych wtadz Towarzystwa.

Rozpatrywanie odwotan cztonkow Towarzystwa od uchwat wskazanych w § 18 ust. 4
oraz od innych uchwal Zarzadu okreslonych w regulaminach wewnetrznych
Towarzystwa. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkoéw Towarzystwa sg sporzadzane na
piSmie z uzasadnieniem i dor¢czane odwotujagcemu si¢ oraz Zarzagdowi. Uchwaty, o
ktérych mowa w niniejszym ustgpie sa ostateczne.

Weryfikacja 1 uchylanie uchwat Zarzadu sprzecznych z przepisami prawa, Statutem,
regulaminami wewngetrznymi Towarzystwa lub uchwalami Walnego Zebrania
Cztonké6w Towarzystwa

Reprezentowanie Towarzystwa w umowach z cztonkami Zarzadu

§22

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Towarzystwa zapadaja zwykta wigkszoscig
glosow oddanych bez wzgledu na ilo$¢ obecnych, z wyjatkiem okre§lonym w § 19 ust.
2 oraz § 38 ust. 1.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

o cztonkowie zwyczajni - z glosem stanowigcym,

o cztonkowie wspierajacy 1 honorowi - z glosem doradczym oraz



o goscie zaproszeni przez Zarzad Gtowny - bez prawa glosu.

§23

Przedmiotem obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa moga by¢ wytacznie sprawy

objete porzadkiem obrad przestanym przez Zarzad w zawiadomieniu, o ktorym mowa w § 20
ust. 6. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa oraz
wnioski o charakterze porzadkowym mogg by¢ uchwalone, mimo ze nie byly umieszczone w

porzadku obrad.
IV. |l Zarzad
§24
1. Zarzad sktada si¢ z czterech do szesciu cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie

Czlonkow Towarzystwa.

Prezesa Zarzadu wybiera Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa. Cztonkowie
Zarzadu na swym pierwszym posiedzeniu, ktére powinno odby¢ si¢ w terminie
tygodnia od dnia wyborow, wybieraja ze swojego grona Wiceprezesa, Sekretarza oraz
Skarbnika, przy czym jedna osoba moze piastowacé tylko jedng funkcj¢ w Zarzadzie.
Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszos$cig glosow oddanych,
przy obecnosci co najmniej czterech cztonkéw Zarzadu. W przypadku rownosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

W przypadku ustapienia, wykreslenia lub $mierci czlonka wtadz Stowarzyszenia

w trakcie kadencji, sktad osobowy wiladz jest uzupetniany poprzez kooptacje.
Kooptacja polega na tym, ze pozostali cztonkowie Zarzadu wybieraja sposrod
cztonkoéw zwyczajnych osobe do sprawowania funkcji cztonka Zarzadu (lub innego
cztonka wladz stowarzyszenia np. wiceprezesa, sekretarza, skarbnika Zarzadu) na czas
do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkéw. Na najblizszym Walnym Zebraniu
Cztonkéw powinien by¢ przeprowadzony wybor nowego cztonka Zarzadu (lub innego
cztonka wiladz stowarzyszenia np. wiceprezesa, sekretarza, skarbnika Zarzadu).
Postanowienie to nie dotyczy Prezesa Zarzadu.

W przypadku wygasnigcia przed uptywem kadencji mandatu Prezesa Zarzadu a takze
w przypadku, kiedy na skutek wygasnigcia mandatow cztonka lub cztonkéw Zarzadu,
w Zarzadzie pozostang mniej niz cztery osoby, Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkoéw Towarzystwa w celu dokonania wyboru nowego Prezesa Zarzadu
oraz wyborow uzupetniajacych do Zarzadu, przy czym Zebranie to winno odbyc¢ si¢ w
terminie pigciu tygodni od dnia zaistnienia powodu zwotania tego Zebrania.

W przypadku wygasniecia przed uptywem kadencji mandatu Prezesa Zarzadu, do
czasu ponownego wyboru Prezesa jego obowiazki pelni Wiceprezes Zarzadu.

§25

Do kompetencji Zarzadu, poza innymi sprawami wskazanymi w Statucie, nalezy:

=

Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.

Kierowanie dziatalnos$cig Towarzystwa zgodnie z postanowieniami Statutu,
regulaminow wewnetrznych Towarzystwa 1 uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow
Towarzystwa.



Prowadzenie gospodarki finansowej Towarzystwa, w tym ustalanie budzetu
Towarzystwa 1 sprawowanie zarzadu jego majatkiem.

Coroczne zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw oraz zwotywanie
Nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkow Towarzystwa w przypadkach
okreslonych w Statucie.

Nabywanie i zbywanie majatku nieruchomego i ruchomego Towarzystwa,
przyjmowanie darowizn i zapisOw.

Podejmowanie uchwat o przystgpieniu Towarzystwa do innych stowarzyszen i
organizacji w kraju i za granicg.

Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych Towarzystwa, za wyjatkiem regulaminow
wskazanych w § 21 pkt 10 oraz § 31 pkt 7.

§26

Zarzad jest zobowigzany do przygotowania i przedstawienia na Zwyczajnym Walnym
Zebraniu Czlonkéw Towarzystwa sprawozdania ze swojej dziatalnosci za kazdy kolejny rok
kalendarzowy.

§27

Uchwaly Zarzadu podejmowane sg na posiedzeniach, przy czym moga by¢ podjete,
jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o terminie posiedzenia.
Uchwaty zapadaja zwykla wigkszos$cig gtosdéw oddanych przy obecnosci co najmnie;j
polowy cztonkoéw Zarzadu, w przypadku rownosci gtoséw decyduje glos Prezesa
Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.

§28

W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu biezaca dzialalnos$cig Towarzystwa kieruje
wyznaczony przez Zarzad cztonek lub cztonkowie Zarzadu.

§29

Zarzad dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktorego tres¢ jest dostgpna
dla cztonkéw Towarzystwa w siedzibie Towarzystwa oraz zamieszczona na stronie
internetowej Towarzystwa.

V.

1.
2.

3.

111 Komisja Rewizyjna
§30

Komisja Rewizyjna jest organem wewngtrznej kontroli Towarzystwa.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech do pigciu cztonkow wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkéw Towarzystwa.

Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie Cztonkoéw
Towarzystwa. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej na swym pierwszym posiedzeniu,
ktére powinno odby¢ sie¢ w terminie tygodnia od dnia wybordéw, wybieraja ze swojego
grona Zastgpce Przewodniczacego oraz Sekretarza. Wybory odbywaja si¢ w
glosowaniu jawnym, zwykta wiekszosciag gtosow oddanych, przy obecnosci co



najmniej 3 cztonkéw Komisji Rewizyjnej. W przypadku rownosci gloséw decyduje
glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

W przypadku wygasnigcia przed uptywem kadencji mandatu Zastepcy
Przewodniczgcego lub Sekretarza Komisji Rewizyjnej, odpowiednio Sekretarz lub
Zastepca Przewodniczacego traci swoja funkcj¢. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
zwoluje posiedzenie Komisji Rewizyjnej, ktore winno si¢ odby¢ w terminie czternastu
dni od dnia wygasniecia mandatu wskazanej wczesniej osoby 1 podczas ktorego
przeprowadza si¢ ponowne wybory Zastepcy Przewodniczacego oraz Sekretarza
Komisji Rewizyjnej.

Wybory, o ktorych mowa w ustepie 4, odbywaja si¢ w gtosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoscig gtosow oddanych w obecnos$ci co najmniej trzech cztonkéw Komisji
Rewizyjnej. W przypadku rownosci glosow decyduje glos Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej.

W przypadku wygasnigcia przed uptywem kadencji mandatu Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej, dokonuje si¢ wyboru nowego Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej podczas najblizszego Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow
Towarzystwa. Do czasu ponownego wyboru Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
jego obowigzki petni Zastepca Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Jezeli na skutek wygasnigcia mandatow cztonkoéw Komisji Rewizyjnej w Komisji tej
pozostang mniej niz trzy osoby, Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie
Cztonkow Towarzystwa w celu dokonania wybordw uzupetniajacych, przy czym
Zebranie to winno odby¢ si¢ w terminie pieciu tygodni od dnia zaistnienia powodu
zwolania tego Zebrania.

§31

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

w

Przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalno$ci
Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej, pod wzgledem
zgodnosci z przepisami oraz gospodarnosci.

Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli 1 zadanie
wyjasnien.

Przedstawianie wniosku o udzielenie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi.
Wystepowanie z wnioskiem do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkow Towarzystwa.

Zwotanie Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkoéw Towarzystwa w przypadku
niewywigzania si¢ Zarzadu z obowigzku wskazanego w § 20 ust. 3 zd. 1.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa, jezeli Zarzad
wbrew swoim obowigzkom nie zwotuje takiego Zebrania.

Uchwalanie regulaminu Komisji Rewizyjnej.

§32

Komisja Rewizyjna jest zobowigzana do przygotowania i przedstawienia na Zwyczajnym
Walnym Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa sprawozdania ze swojej dziatalnos$ci za kazdy
kolejny rok kalendarzowy.

§33



1. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sa zwykla wigkszos$cig gtoséw w
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

2. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu wskazanego w § 31 pkt 7, ktorego
tres¢ jest dostepna dla cztonkéw Towarzystwa w siedzibie Towarzystwa oraz
zamieszczona na stronie internetowej Towarzystwa.

V. Majatek i gospodarka finansowa Towarzystwa.
§34

Na majatek Towarzystwa sktadajg si¢ ruchomosci, nieruchomosci, inne prawa majatkowe 1
fundusze.

§35

Towarzystwo uzyskuje srodki finansowe na prowadzenie swojej dziatalnos$ci statutowej z
nastepujacych zrodet:

Sktadki cztonkowskie.

Dotacje i subwencje.

Darowizny.

Spadki i zapisy.

Wplywy z dziatalno$ci statutowe;.

Odsetki 1 inne dochody z kapitatu.

Dochody z majatku Towarzystwa.

Dochody z ofiarno$ci publiczne;.

Wplywy z dziatalno$ci gospodarczej, w przypadku prowadzenia jej przez
Towarzystwo.
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§36

Do sktadania oswiadczen w imieniu Towarzystwa wymagane jest wspotdziatanie dwoch
cztonkéw Zarzadu, przy czym do sktadania o§wiadczen dotyczacych praw i obowigzkoéw
majatkowych Towarzystwa wymagane jest wspotdziatanie dwéch cztonkow Zarzadu, w tym
Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

§37
Towarzystwo nie moze:

1. Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku
do swoich cztonkow, cztonkow wtadz (organow) lub pracownikéw oraz osob, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie wtadz (organéw) oraz pracownicy Towarzystwa
pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.



2. Przekazywa¢ majatku Towarzystwa na rzecz swoich cztonkow, cztonkow wiadz
(organow) lub pracownikoéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do 0sob trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

3. Wykorzystywac¢ majatku na rzecz swoich cztonkoéw, cztonkéw wiadz (organow) lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego
Towarzystwa.

4. Dokonywa¢ zakupu towarow lub ustlug od podmiotow, w ktorych uczestnicza
cztonkowie Towarzystwa, czlonkowie jego wtadz (organow) lub jego pracownicy oraz
ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

5. Towarzystwo podejmuje dziatania okre§lone w art. 4 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

VI. Zmiana Statutu i rozwiazanie Towarzystwa.
§38

1. Uchwale¢ w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Towarzystwa podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow Towarzystwa wigkszoscig 2/3 glosow oddanych, bez wzgledu na
ilo$¢ obecnych.

2. Podejmujac uchwatg o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne Zebranie Cztonkow
Towarzystwa okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Towarzystwa



